
 
 
 
 

 

______________________________________________________________________________________ 

 
1 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

                                        
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 بكالوريوس علوم إدارية. 
 ثػػػػػػثث  ثثثػػػػػػون عا ػػػػػػا   ػػػػػػ      ػػػػػػة ال ػػػػػػوارد

 البشرية.
 ألف  شارك .  70درب أكثر  ن 
 ستشػػػار    كػػػ  د لػػػ   ػػػ  د ػػػايا ال ػػػوارد 

 البشرية .
 د رة  ػػ   لػػام ال ػػوارد  40يقػػ م أكثػػر  ػػن

الإدارة البشػػػػػػػػػػػرية  التػػػػػػػػػػػ ري    الق ػػػػػػػػػػػادة   
الاسػػػػػػػػػػترا  ل ة  السػػػػػػػػػػلوك ات   ال  ػػػػػػػػػػارات 

 الإدارية .
. عت   برا له على    ج التعل  السريع  
 

 ح ا ه الع ل ة
8 شؤ ن ال وظف ن .    س وات 
9 . س وات    الت ري   الت   ة 
12 . س ة    دطاع ال وارد البشرية 
4 .س وات    الاستشارات الإدارية 
25 . س ة ك  رب   ترؼ 
 ث قػػػػػػػة شػػػػػػػكر   قػػػػػػػ ير  200أكثػػػػػػػر  ػػػػػػػن 

 )ش ادات   خطابات   در ع(.
 شػػػػػػاركات  ػػػػػػ  الع يػػػػػػ   ػػػػػػن الفعال ػػػػػػات 

  ال ؤ  رات  ال  ت يات ك ت  ث رس  .
. ك   الع ي   ن ال قائ  الت ريب ة   
 

 الاهت ام لالات 
. الت   ة  التغ  ر 
.العثدات الإنسان ة 
. السلوك ات 
. طوير الذات  
. الإب اع 
. التعل  السريع 
. ري  ال  رب ن   
.ق  ات التعل     الترب ة  
.ص    ال  اهج التعل   ة  
.ص    ال قائ  الت ريب ة  
.العقل  ال  اغ البشري 
. الت ري   الت   ة 
.ارات العرض  الإلقاء   
. الق ادة  الإدارة 
. ون الإدارة ال  يثة   
. اللودة   طب قا  ا 
. التق  ات ال  يثة 

 

 الخ  ات  ال  تلات 
.استشارات   ريب ة 
. استشارات سلوك ة 
. استشارات إدارية 
. استشارات    ة 
. ص      اهج  
. ص    د رات   ريب ة  
.عق   رش ع ل 
. صا       ة  
    شعارات . ص 
. ص    أدلة  

 

  ق  ات الت ري  ال ستخ  ة 
. التعل  السريع 
.الخرائط الذه  ة 
. التعل   بالتر  ه 
.   العصف الذه 
.خاطبة ال  اغ ن  
.إثارة العقل الباطن 
. ق  ات الذاكرة  
. العر ض ال رئ ة 
. الأ ثم الوثائق ة 
. ال سابقات 
. ال كا أة  الت ف ز 
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